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FOIGAZGATOI ELOSZO

Az Orszagos Atomenergia Hivatal (a tovabbiakban: OAH) az atomenergia
békés célu alkalmazasa teruletén muikods, 6nallé feladat- és hataskorrel
rendelkezd orszagos illetékességl kozponti allamigazgatasi szerv. Az OAH-t a
Magyar Kdztarsasag Kormanya 1990-ben alapitotta.

Az OAH jogszabalyban meghatarozott kdzfeladata, hogy az atomenergia
alkalmazasaban érdekelt szervektdl fuggetlendl elldssa és dsszehangolja az
atomenergia békés célu, biztonsagos és védett alkalmazasaval, igy a nuklearis és
radioaktivhulladék-tarolé létesitmények, nuklearis és mas radioaktiv anyagok
biztonsagaval, nuklearis veszélyhelyzet-kezeléssel, nuklearis védettséggel
kapcsolatos hatdsagi feladatokat, valamint az ezekkel 6sszeflggd tajékoztatasi
tevékenységet, tovabba javaslatot tegyen az atomenergia alkalmazasaval
kapcsolatos jogszabalyok megalkotasara, modositasara és el8zetesen
véleményezze az atomenergia alkalmazasaval 6sszefliggd jogszabalyokat.

Az atomenergia alkalmazasa hatdsagi fellgyeletének alapvetd célkitlizése,
hogy az atomenergia békés célu felhasznalasa semmilyen médon ne okozhasson
kart a személyekben és a kdrnyezetben, de a hatésag az indokoltnal nagyobb
mertékben ne korlatozza a kockazatokkal jard létesitmények Uzemeltetését,
illetve tevékenységek folytatdsat. Az alapvetd biztonsagi célkitlzés minden
|étesitményre és tevékenységre, tovabba egy létesitmény vagy sugarforras
élettartamanak minden szakaszara érvényes, beleértve létesitmény esetében a
tervezést, a telephely kivalasztast, a létesitést, az Uzembe helyezést és az
Uzemeltetést, valamint a leszerelést, az Uzemen kivll helyezést és a bezarast,
radioaktivhulladék-taroldk esetén a lezarast kdvetd id8szakot, radioaktiv anyagok
alkalmazasa esetén a széban forgd tevékenységekhez kapcsolddod szallitast és a
radioaktiv hulladék kezelését, mig ionizal6 sugarzast kibocsatd berendezések
esetén azok Uzemeltetését és karbantartasat.

Az OAH a jogszabadlyi kovetelmények teljesitésének modjat az atomenergia
alkalmazdival egyeztetett médon, vilagos és egyértelmU ajanlasokat tartalmazé
utmutatdkban fejti ki, azokat az érintettekhez eljuttatja és a tarsadalom minden
tagja szamara hozzaférhetdvé teszi. Az atomenergia alkalmazasahoz kapcsolédo
nuklearis  biztonsagi, sugarvédelmi, védettségi és  non-proliferacios
kdvetelmények teljesitésének moddjara vonatkozé dtmutatékat az OAH
féigazgatdja adja ki.

Az Utmutatok alkalmazasa el6tt mindig gy6z48djon meg arrol, hogy a legujabb,
érvényes kiadast hasznalja-el Az érvényes utmutatokat az OAH honlapjardl
(www.oah.hu) toltheti le.
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ELOSZO

Az atomenergia békés célu, biztonsagos és védett alkalmazasara vonatkozo
legmagasabb szintl hazai szabalyozast az atomenergiardl szol6 1996. évi CXVI.
torvény (a tovabbiakban: Atv.) tartalmazza. A biztonsag egyik alapvet6
kdvetelménye az indokolt alkalmazasok kovetkeztében fellépd ionizald
sugarzasok elleni megfeleld védelem kialakitasa, amely els6dlegesen az
engedélyes felel6ssége. A sugarvédelem harom legfontosabb pillére, Ugymint az
indokoltsag, optimalds és a korlatozas alapelvek mar az Atv. szintjén
megjelennek.

Az ionizalé sugarzas elleni védelemmel kapcsolatos hazai kdvetelményeket
meghatarozasat ,Az ionizalé sugarzas elleni védelemrdl és a kapcsolédo
engedélyezési, jelentési és ellendrzési rendszerrdl és a kapcsolddo
engedélyezési, jelentési és ellendrzési rendszerrdl sz6l6 487/2015. (XI11.30.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Sugarvédelmi rendelet) hatarozza meg,.

A Sugarvédelmi rendelet rendelkezéseit a nuklearis |étesitményekre a
nuklearis létesitmények nuklearis biztonsagi kovetelményeir6l és az ezzel
Osszefuggd hatdsagi tevékenységrél szold 118/2011. (VII. 11.) Korm. rendelet
rendelkezéseivel 6sszhangban kell értelmezni.

A Sugarvédelmi rendelet rendelkezéseit a radioaktivhulladék-tarold
létesitményekre a radioaktiv hulladékok atmeneti tarolasat vagy végleges
elhelyezését biztositd tarold létesitmények biztonsagi kovetelményeirdl és az
ezzel Osszeflggd hatdsagi tevékenysegrdl szold 155/2014. (VL. 30.) Korm.
rendelet rendelkezéseivel 6sszhangban kell értelmezni.

A Sugarvédelmi rendeletben foglalt kovetelmények és rendelkezések
betartasa mindazok szamara kotelez6, akik folyamatos hatésagi felligyelet alatt
allnak, valamint a Sugarvédelmi rendeletben el6irt hatésagi engedélyhez kotott
tevékenységet folytatnak, ilyen tevékenységben koézrem(kodnek, vagy ilyen
tevékenység folytatasdhoz engedély iranti kérelmet nyudjtanak be. A
Sugarvédelmi rendeletben meghatarozott kovetelmények és rendelkezések
mellett a kdvetelmények kozé tartoznak az egyedi hatosagi eldirasok, feltételek
és kotelezettségek, amelyeket az OAH az ionizalé sugarzas elleni védelem
érdekében hatarozatban allapithat meg.

A Sugarvédelmi rendeletben foglalt kovetelmények teljesitésére az OAH
ajanlasokat fogalmazhat meg, amelyeket Utmutatok formajaban ad ki. Az
utmutatokat az OAH a honlapjan kozzéteszi. Jelen Utmutatd az engedélyesek
onkéntes alavetésével érvényesul, nem tartalmaz altalanosan kotelez6 érvényl
normakat.
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Az utmutatdk felllvizsgalata az OAH altal meghatarozott idészakonként, vagy
az engedélyesek javaslatara soron kivul torténik.
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1. BEVEZETES
1.1. Az utmutato targya és célja

1.2.

Az Utmutato ajanlasokat tartalmaz az ionizal6 sugarzas elleni védelemrdl és
a kapcsoldédd engedélyezési, jelentési és ellen6rzési rendszerrdl szolo
487/2015. (XIl. 30.) Korm. rendeletben (tovabbiakban: Sugarvédelmi
rendelet) rogzitett el8irasok teljesitésére.

Az utmutatd célja, hogy egyértelm(vé tegye a foglalkozasi sugarterhelés
monitorozasaval kapcsolatos, az Orszagos Személyi Dozimetriai
Nyilvantartassal (OSZDNY) 0sszeflggd kovetelmények teljesitésére
vonatkoz6 elvarasokat, és ezzel el6segitse a hatadlyos jogszabalyban
meghatarozott sugarvédelmi kdvetelmények teljestlését.

Az Orszagos Személyi Dozimetriai Nyilvantartdas (OSZDNY) latja el a
sugarveszélyes munkahelyeken foglalkoztatott "A" kategériaba, valamint az
erre kotelezett ,B” kategdriaba tartozé6 munkavallalok személyi dozimetriai
adatainak nyilvantartasat, valamint a hatésagi személyi dozismérék
beszerzésével, felhasznalasuk helyére val6 eljuttatasaval és kiértékelésével
kapcsolatos feladatokat.

Vonatkozé jogszabalyok és elbirasok

A radioaktiv anyagok alkalmazasa sugarvédelmi kovetelményeinek
jogszabalyi hatterét az Atv. valamint a Sugarvédelmi rendelet biztositja.

A hatosagi személyi dozismérdk kiértékelésével és potlasaval kapcsolatos
dijakat és azok megfizetésének maddjat az Orszagos Atomenergia Hivatal
egyes kozigazgatasi eljarasaiért és igazgatasi jellegl szolgaltatasaiért
fizetend6 dijakrol a ../2016. (../..) NFM rendelet szabalyozza.
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2.1.

2.2.

MEGHATAROZASOK ES ROVIDITESEK

Meghatarozasok

Az Utmutaté az Atv. 2. 8-aban, valamint a Sugarvédelmi rendeletben
ismertetett meghatarozasokon kivul az alabbi definiciot alkalmazza:

Megrendelé:

A hatdsagi doézismérdt igényld szervezet vagy személy (engedélyes vagy
kulsé munkavallalé munkaltatéja).

Réviditések
OSzDNy  Orszagos Személyi Dozimetriai Nyilvantartas

0OSzDSz  Orszagos Személyi Dozimetriai Szolgalat
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3.

3.1.

3.1.1.

AZ UTMUTATO AJANLASAI

Személyi dozimetriai monitorozas alanyai és kévetelményei

A sugarterhelésnek kitett munkavdllalok kategoridi, dézismérével vald
ellatasuk

A sugarterhelésnek kitett munkavallalok a dozimetriai ellendrzés és a
sugarvédelmi monitorozas szempontjabol az alabbi kategoriakba
sorolandok:

e A" kategoéria: azok a sugarterhelésnek kitett munkavallalok, akiknek a
sugarterhelése meghaladhatja az évi 6 mSv effektiv doézist, vagy a
szemlencsére vonatkozasaban az évi 15 mSv, vagy a bdrre vagy a
végtagokra nézve az évi 150 mSv egyenértékddzist;

e ,B” kategdria: azok a sugarterhelésnek kitett munkavallalék, akik nem
tartoznak az ,A” kategoériaba.

Az engedélyes - kuls6 munkavallalék esetében a munkaltaté - az egyes
munkavallaldk alkalmassagardl és besorolasardl azok munkaba alldsat
megel6z6en dont. E besorolast a munkahelyi feltételek és az orvosi
fellgyelet alapjan az engedélyes rendszeresen felllvizsgalja. A besorolas
soran a potencialis sugarterheléseket is figyelembe kell venni.

Az A" kategdriaba sorolt munkavallalok kotelesek hatdsagi személyi
d6zismérdt viselni munkavégzésuk soran.

A sugarterhelésnek kitett munkavallalok sugarvédelmét biztositd
intézkedések értékeléséért és végrehajtasaért az engedélyes felel6s. Az
engedélyes feleldssége kiterjed a munkavallalék sugarzas jellegének
megfelel6 dozimetriai felugyeletére. Ezért a kuls6é munkavallalo
munkaltatdja az engedélyessel torténd megallapodasban rogziti a hatdsagi
személyi dézismeérd biztositasanak feltételeit is.

Amennyiben a kulsé munkavallalé varhatdéan kizarélag az engedélyes
tevékenységi kdrében végez sugarveszélyes tevékenységet, javasolt, hogy az
engedélyes kozvetlenul biztositsa a személyi dozimetriai ellenérzéshez
szukséges hatosagi dézismérét.

Amennyiben a kuls6d munkavallalé tébb engedélyes teruletén is
(parhuzamosan vagy egymast kovetéen) végez sugarveszélyes
tevékenységet, javasolt, hogy a kulsé munkavallalé munkaltatéja biztositsa
a személyi dozimetriai ellen8rzéshez szUkséges hatdsagi dézisméraot.
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Ha a munkavallald tobb munkaltaténal is sugarveszélyes munkakort tolt be,
valamennyi munkaltaté koteles szamara hatdsagi személyi dozismeérot
biztositani.

A kiemelt létesitményekben, azokon az ellen6rzétt teruleteken, ahol fennall
annak a lehet6sége, hogy a munkavallalok kulsé sugarterhelése az évi
6 mSv effektiv dozist meghaladja, az Orszagos Személyi Dozimetriai
Nyilvantartas rendszerében alkalmazott hatdsagi személyi dozisméré
mellett, az engedélyes altal rendelkezésre bocsatott, folyamatos mikodési
és kijelzés(, a helyszinen leolvashatd személyi d6zismérét vagy hang-, illetve
fényjelzést ad6 egyéni dozisszintjelzdt is hasznalni kell.

3.1.2.  Asugdrterhelésnek kitett munkavdllalok személyi dozimetriai
monitorozdsanak értékelése

A foglalkozasi sugarterhelésre vonatkozd effektiv doziskorlat évi 20 mSv.
Indokolt kordlmények kozott az OAH egy-egy évben ennél nagyobb, de
legfeljebb 50 mSv nagysagu effektiv dézist is engedélyezhet, amennyiben
barmely egymast kovetd 6t évben - azokat az éveket is ideértve, amikor a
korlatot meghaladtak - az éves atlagos ddzis nem haladja meg a 20 mSv
értéket.

Nyilvantartasi szempontbdl az éves atlagos dozist az aktualis naptari évet
megel6z6 6t év atlagabdl kell szamolni.

Az engedélyes tovabbi személyi dozimetriai ellen6rzé intézkedéseket tesz,
ha az ,A” kategdriaba tartozé munkavallalok jelentés béta-, neutron-
sugarterhelésnek, jelent6s belsd sugarterhelésnek vagy a szemlencsét vagy
a végtagokat érd jelentds sugarterhelésnek lehetnek kitéve.

A ,B” kategdriaba sorolt munkavallalok esetében az engedélyes felel6ssége
a besorolas helyességének monitorozassal torténd alatamasztasa. A
hatésagi fellugyeleti tevékenysége keretében az OAH a ,B" kategoriaba
tartoz6 munkavallalék korében is elbirhatja a személyi monitorozast és -
szukség esetén - a személyi méréseket.

Ha a légi jarmdvek személyzetét érd effektiv dozis meghaladhatja az évi 1
mSv értéket, a munkaltato:

o értékeli a légi jarm(vek érintett személyzetének sugarterhelését, és az
értékelés eredményét, valamint a foglalkoztatottak munkakori
alkalmassagi eértékelésének eredményét megkuldi az OSzDNy részére;

e az értékelt sugarterhelést figyelembe veszi a munkarend
megszervezésében, és ezaltal biztositja, hogy a légi jarmUvek nagy
sugarterhelésnek kitett személyzetét érd dozisok csdkkenjenek, és

o
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3.2.

e tajékoztatja az érintett munkavallalékat a munkajukkal 6sszeflggd
egészségi kockazatokrol és a személyi dozis nagysagarol.

A Dbéta-, illetve neutron- sugarterhelésnek kitett személyek esetén a
személyi dozimetriai mérésekrdl az engedélyes gondoskodik. A béta- és
neutron-sugarterhelésbél  ered6  mérést végz6  laboratériumnak
akkreditaciéval kell rendelkeznie.

A bels6 sugarterhelésnek kitett személyek esetén a megfelel§ dozimetriai
mérésekrél, az engedélyezés keretében jovahagyott MSSZ-nek megfeleléen
az engedélyes gondoskodik. A belsd sugarterhelés vizsgalatat végzd
laboratériumnak akkreditaciéval kell rendelkeznie.

Amennyiben személyi méréseket nem lehetséges vagy célszerGtlen
végrehajtani (a munkahelyi sugarvédelmi szabalyzatban rogzitettek szerint),
a személyi monitorozast a sugarterhelésnek kitett mas munkavallalokon
végzett szemeélyi mérések, a munkahelyek Sugarvédelmi rendelet 28.%
szerinti fellgyeletének eredményei, vagy az OAH altal engedélyezett
szamitasi modszerek alapjan kapott becsult értékekre alapozva kell végezni.

Veszélyhelyzet esetén az engedélyes koteles gondoskodni az adott személy
altal elszenvedett doézisoknak és azok testen bellli eloszlasanak
meghatarozasarol.

Az Orszagos Személyi Dozimetriai Nyilvantartas feladatai

Az OAH az OSzDNy Uzemeltetésével felugyeli az ,A" kategdriaba tartozé
munkavallaldk hatdsagi személyi dozismérdkkel végzett méréseken alapuld,
rendszeres személyi monitorozasat, a monitorozasi eredmények
értelmezését, értékelését és nyilvantartasat, a tovabbi személyi dozimetriai
adatok nyilvantartasat és a vonatkozé igazolasok kiallitasat.

Az OSzDNy gondoskodik a hatdsagi dézismérdk (a tovabbiakban: hatdsagi
személyi dézismérd) beszerzésérdl és eljuttatasardl az engedélyeshez,
illetve a ktlsé munkavallalék munkaltatéihoz.

Az OSzDNy gondoskodik a bekuldott hatdsagi személyi dézismérd
kiértékelésérdl.

A hatdsagi személyi dozismérok kiértékelése 2 havonta torténik; kivéve, ha a
lehetséges egyéni sugarterhelések, illetve a kiértékelési modszer ettél
eltéré, az MSSZ-ben meghatarozott gyakorisagot és mennyiséget tesz
szukségessé. Az ellendrzésre bejelentett munkavallalé munkaviszonyanak,
illetve sugarterhelése ellen6rzésének szlinetelése vagy megsz(inése esetén
a munkaltatd koteles ennek tényét az OAH-nak bejelenteni, a hatdsagi
személyi dézismérok visszakuldésérdl haladéktalanul gondoskodni.
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Minden ,A” kategéridba tartoz6 munkavallaléra tovabba erre kotelezett ,B”
kategéridba tartoz6 munkavallaléra elvégzett személyi monitorozas
eredményét az OSzDNYy tartja nyilvan, az alabbiak szerint:

a) A testfelllet alatt 10 mm mélységben elhelyezkedd lagy testszovetben
elvégzett értékelés eredményeként meghatarozott mennyiség a
személyi doézisegyenérték [Hp(10)]. A sugarterhelés kiértékelésekor
kils6 gamma - és/vagy neutron - dozis esetén a doéziskorlatozasban
szerepld effektiv dozis a személyi doézisegyenértékkel azonosnak
tekintend®.

b) A testfelulet alatt 0,07 mm mélységben elhelyezkedd lagy testszdvetben
elvégzett bétaddzis-mérés eredményeként meghatarozott mennyiség a
személyi dozisegyenérték [Hp(0,07)]. A sugarterhelés kiértékelésekor a
doéziskorlatozasban szerepld bér- és szemlencse egyenérték doézis a
személyi dézisegyenértékkel azonosnak tekintendd.

c) A szemlencse sugarterhelésének ellendrzésére a [Hp(3)] személyi
dozisegyenérték hasznaland6. A sugarterhelés kiértékelésekor a
doziskorlatozasban szerepld szemlencse egyenérték dozis a személyi
dozisegyenértékkel azonosnak tekintendd.

d) A bels6 sugarterhelés vizsgalat eredményét lekotott effektiv ddzisban
kell megadni. Belélegzéssel és lenyeléssel felvett valamennyi radionuklid
lekotott effektiv ddzisat dsszegezni kell.

A béta-, neutron- és belsd dozimetriai eredményeket az engedélyes kozli az
OSzDNy-sal.

A kulsd és belsd besugarzasoktol eredd dozisokat az OSzDNy 6sszegzi.

Az engedélyezett kuldnleges sugarterheléseket a szabalyos korulmények
mellett kapott sugarterhelésektdl elkuldnitve kell nyilvantartani.

Az OSzDNy a nyilvantartott adatokat kiértékelési periddusonként az
engedélyesnek illetve a kuls6 munkavallalék munkaltatéjanak a
rendelkezésére bocsatja. Amennyiben a doézismérés eredmeényeit az
engedélyes kapja meg, az engedélyes koteles tajékoztatni az adatokrdl a
kals6 munkavallalék munkaltatéjat, illetve kualon kérésre az OSzDNy a
nyilvantartott adatokat a kulsé munkavallalék munkaltatéjanak is a
rendelkezésére bocsatja.

Uj sugarveszélyes munkakorhéz kapcsolédd munkaviszony létesitésekor a
munkaltaté koteles az Uj munkavallalordl az OSzDNy-nél nyilvantartott, a
foglalkoztatas évére vonatkozd el6zetes adatokat megkérni, amennyiben a
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3.3.

munkavallalé mar allt dozimetriai ellendrzés alatt. Kulsé munkavallald
munkaltatdja ezt az igazolast koteles az engedélyesnek bemutatni.

Az OSzDNy a munkavallalé kérelmére a nyilvantartott adatokat az érintett
munkavallalé rendelkezésére bocsatja.

A munkaltato koteles a munkavallaléit - illetve szlkség esetén az illetékes
foglalkozas-egészséglgyi szolgalatot - tajékoztatni az OSzDNy altal
meghatarozott eredményekrdl. Az OSzDNy a nyilvantartott adatokat kulon
kérelemre atadja az illetékes foglalkozas-egészséglgyi szolgalatnak, annak
érdekében, hogy  értékelhesse az  eredmények  egészségugyi
kdvetkezményeit.

Az OAH a jogszabalyokban a munkavallalokra meghatarozott foglalkozasi
doéziskorlatok tullépése esetén automatikusan munkahelyi, illetve hatdsagi
kivizsgalast kezdeményez.

Az OAH felel6s minden ionizald sugarzast alkalmazd hazai munkahelyen
tevékenykedé magyar vagy kulfoldi munkavallalé személyi ddézisanak
meghatarozasaért, illetve nyomon kdvetéséhez szukséges
dokumentumoknak (az OSzDNy altal biztositott és kiértékelt dézismérdk
kiértékelési eredményeinek, illetve mas hatdsagok altal kiallitott személyi
dozimetriai igazolasoknak) a vonatkozd jogszabalyok el8irasa alapjan 50
évig torténd archivalasaért.

Veszélyhelyzet esetén az engedélyes illetve a munkaltatd koteles
haladéktalanul kézdlni a személyi dozimetriai monitorozas és a dozis-
meghatarozas eredményeit az érintett személlyel és az OAH-val, valamint
kdlsé munkavallalok foglalkoztatasa esetén azok munkaltatéval is.

Az Orszagos Dozimetriai Nyilvantartas miikédtetéje
Az OSzDNy-t az OAH mUkddteti. Az OAH elérhetdségei az alabbiak:

Orszagos Atomenergia Hivatal

Cim: 1036 Budapest, Fényes Adolf utca 4.

Postai cim: 1539 Budapest, Pf. 676.

Telefon: +3614364800

Telefax: +3614364843

e-mail: haea (kukac) haea (pont) gov (pont) hu

web: http://www.oah.hu
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3.4. Orszagos Személyi Dozimetriai Szolgalat

A hatésagi személyi dozismérbk kiosztasat, fogadasat és értékelését,
valamint a hatdsagi személyi dézismérd megrendelésével, lemondasaval
kapcsolatos Ugyintézést (a tovabbiakban egylttesen: hatdsagi személyi
dozimetriai szolgaltatas) az Orszagos Atomenergia Hivatal megbizasabdl és
képviseletében az Orszagos Kozegészséglgyi Kdzpont Orszagos
Sugarbiolégiai és Sugaregészségugyi Igazgatdésaga (OKK OSSKI) altal
mUkddtetett Orszagos Személyi Dozimetriai Szolgalata (tovabbiakban
0OSzDSz) latja el. Az OSzDSz elérhetdségei az alabbiak:

OKK OSSKI Orszagos Személyi Dozimetriai Szolgalat
Cim: 1221 Budapest, Anna u. 5.

Postai cim: 1775 Budapest, Pf. 101

Telefon: (06-1)-482-2000/164-es mellék

Telefax: (06-1)-482-2014

e-mail: oszdsz (kukac) osski (pont) hu

web: http://www.osski.hu/osski/sefo1/0szdsz/oszdsz.php

3.5. A hatésagi személyi dézismérdvel kapcsolatos ligyintézés

3.5.1. OSZDNY kod igénylés

Az OSZDNY kédot az Uj engedélyezett tevékenység megkezdése el6tt az
OAH az atomenergia alkalmazasara vonatkozé engedélyezési eljarasban
hatarozza meg.

Kals6 munkavallalé munkaltatoja altal kezdeményezett, a munkaltatd
részérél az elsd dozismerd igénylésére iranyuld eljaras soran az OAH az 1.
melléklet szerinti kérvényre adott valaszban tajékoztatja az uUgyfelet az
OSZDNY kodrol.

A 2016. januar 1-je el6tt dozismérét igénylok esetében az OSZDNY
regisztracios kod azonos a korabbi OSZDSZ regisztraciés koéddal (,0SzDSz
munkahelyi azonositéval’). Az OSZDNY regisztraciés kéd az engedély
megujitasa soran nem valtozik.

Az OSZDNY regisztracios kdd egy adott engedélyes egy adott sugarveszélyes
munkahelyét (létesitményét) illetve kilsé munkavallalé munkaltatdja esetén
a munkaltatét azonositja.
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3.5.2. Hatdésagi személyi dozisméré igénylés

A hatosagi személyi ddzismérot az 1. melléklet szerinti formalap kitoltésével
és bekuldésével lehet igényelni az OSzDSz-t6l. Az OSzDNy-kdd igénylése
téritésmentes.

A hatésagi személyi ddézismeérét OSzDNy koédonként kulén formalapon
rendeli meg az engedélyes.

Az igénylés soran a dozismér6t megrendel§ (engedélyes vagy kulsé
munkavallalé munkaltatéja) az alabbi adatokat adja meg:

a. Megrendeld neve, cime;

b. Igazgatasi szolgaltatasi dij befizet6jének neve, cime (amennyiben nem
azonos az engedélyessel);

c. Megrendeld sugérveszélyes munkahelyének' 0SzDNy kédja®;

d. Megrendelé sugérveszélyes munkahelyének' cime (ahova a hatésagi
személyi dozismérbket az OSzDSz-nek kuldenie kell) - ennél a cimnél
technikai okokbdl postafiok nem adhaté meg;

e. Az adott sugarveszélyes munkahelyen' a hat6sagi személyi dézismérék
atvételével, kiosztasaval, begydjtésével, bekuldésével foglalkozé
ugyintéz6k neve, telefonszama és Email cime;

f. Az adott sugarveszélyes munkahelyen' igényelt hatsagi személyi
do6zismérdk darabszama;

g. Az adott sugarveszélyes munkahelyen' dolgozé6 munkavallalok
felsorolasa (neve, szlletési ideje, anyja neve, TA] szama) - valtozas
esetén kiemelve az Uj/megvaltozott v. megsz(iné munkavallalokat;

h. Hatésagi személyi dozisméré ellendrzési idészak kezdédatuma?;
i.  Hatdésagi személyi dézisméré ellenérzési idészak végdatuma®2,

Az OSzDSz irasban (levél, e-mail) visszaigazolja a megrendelést és annak
teljesithetdségeét.

' kiils6 munkavallalé részére térténd igénylés esetén a kiilsé munkavallalé munkaltatéjara
vonatkozé adatok adanddk meg!

% a kulsé munkavallalé munkaltatéja altal torténd legelsé dézismérd igénylésekor a a

sugarveszélyes tevékenység végzésének tervezett (akar tdbb) helyét kell megadni.

* az OAH a weblapjan kozzé teszi a hatdsagi személyi dozimetriai ellenérzési idészakok
kezdetét és végét.

% Amennyiben a hat6sagi személyi dézismérd igénylés végdatumahoz ,folyamatos” jelzést
tesznek, akkor a hatésagi személyi dézismérd szolgaltatast az OSzDSz folyamatosan, illetve
az igénylés mdédositasaig nyujtja.
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3.5.3.  Hatdésagi személyi dozisméro igénylés modositdsa

A megigényelt hatosagi személyi dozismérd szolgaltatast az 1. szamu
melléklet szerinti formalap Ujbdli  kitoltésével és 0OSzDSz-nek valo
megkuldésével ajanlott modositani.

Az a) - ¢) pont Ujbdli megadasa minden esetben kotelez6, a d) - i) pontok
kitoltése pedig csak valtozaskor téltendbek ki.

A g. pontban nem szUkséges a modositasban nem érintett munkavallalok
megadasa, hanem csak az eltéréseket kell bejelenteni, felsorolva azokat a
munkavallaldékat, akik részére a hatdsagi személyi dozismérd igény
Uj/modosult, vagy megszint.

A nem emlitett nevek esetén a dozimetriai szolgaltatas tovabbra is fennall.

A moébdositas akkor érvényes a kdévetkezd hatdsagi személyi dozimetriai
ellendrzési id6szakra, ha a bekuldott formalap a kovetkezd hatdsagi
személyi dozimetriai ellendrzési id6szakra vonatkozd hatdsagi személyi
dozismérdk kikuldése el6tt beérkezik (minimum 10 munkanappal a
kdvetkez6 hatdsagi személyi dozimetriai ellendrzési id6szak kezdete el8tt).

Mindig az adott OSzDNy kodra vonatkozdan utoljara megkuldott, érvényes
igénylés szerint nyudjtia az 0OSzDSz a hatésagi személyi dozismérd
szolgaltatast.

3.5.4. Hatdésagi személyi dozismérok kikiildése

Az 0OSzDSz a megrendeld altal bejelentett munkavallalok részére azok egy
ellendrzési Id6szakanak id6tartamara ,,Panasonic Corporation” gyartmanyu
,UD-802 AT” tipusu hitelesitett hatdsagi személyi termolumineszcens
dozimétereket kolcsdnodz. Az OSzDSz felel6ssége, hogy az engedélyes altal
igényelt doézismér6k a megadott sugarveszélyes munkahelyre épen,
mUkddbképes allapotban, biztonsagosan, a kdvetkezd hatdsagi személyi
dozimetriai ellendrzési id6szak el6tt megéerkezzenek. A ddézismérdket az
OSzDSz mUanyag véddtasakba beforrasztva kuldi ki.

A hasznalatba adott eszko6zok valtozatlanul az OSzDSz tulajdondban
maradnak, mas célra nem hasznalhatdok, és semmilyen jogcimen nem
ruhazhatok at. A megrendel6 a hatésagi dozismerd eszkozoket kizardlag a
rendeltetésuknek megfelel6en hasznalhatja, kételes az épséglik megodvasa
érdekében mindent ésszerl intézkedést megtenni. A nem rendeltetésszer(
hasznalatb6l ered§ karokért a megrendeld felel6sséggel tartozik. A
megrendeld valamennyi hatdsagi személyi dozismérét viseld munkatarsa
(fUggetlenul a jogviszonyuk jellegétdl) teljes leltari felel6ésséggel tartozik a
kihelyezett eszkdzokért.

o



SV-7. sz. Utmutato 18/30 1. Verzié
Hatésagi Személyi Monitorozas és az Orszagos Személy Dozimetriai Nyilvantartas
miikédése

A kikuldott hatésagi személyi dézismérdkkel egyutt az OSzDSz megkuldi a
hatosagi személyi dézismérdk és az adott hatdsagi személyi ddzismérot
viselni koteles munkavallalét 6sszerendeld 2. melléklet szerinti formalapot.
Ettél eltérni, csak esetleges el6re nem lathaté személyi valtozas esetén,
akkor is csak az OSzDSz-szel tortént irasos egyeztetés utan szabad.

A megrendeld koteles a munkavallaléinak valamennyi adatat rendszeresen
ellendrizni, és szlkség esetén azokat az OSzDSz-nek irdasban bejelentve
pontositani.

3.5.5. Hatdésagi személyi dozismérdk bekiildése

A megrendeld a hatdsagi személy ddzismérdket az alkalmazott
hordozéjukban, sértetlenallapotukban koételes bekuldeni. A dézismérdknek
a ruhazatra torténd rogzitéséhez hasznalandd biztositotiket, mianyag
szijakat, csatokat nem kell visszakuldeni. Ezeket az OSzDSz az engedélyes
szamara csak a legelsd alkalommal biztositja a kuldott ddézismérdkkel
azonos mennyiségben, a késdbbiek soran az 0OSzDSz mar nem koteles
ezeket biztositani, sem a tévedésbdl visszakuldott tlket és csatokat Ujra
elkildeni. Ezért a biztositotlk, szijak és csatok esetleges elvesztése vagy
tdnkremenetele esetén a megrendeld koteles gondoskodni ezek potlasarol.

A megrendel6 kotelessége, hogy a hatdsagi személyi dozimetriai ellen6rzési
id6szak vegeztével a ddzismérdket Osszegyljtse és azoknak az 0OSzDSz
telephelyére hataridére  torténd  biztonsagos  visszaszallitasarol
gondoskodjon. A bekuldéssel jaro koltségeket a megrendel§ viseli.

A megrendel6 koteles a munkavallaldi részére az 0OSzDSz-t6l kapott
valamennyi dozismérét, beleértve a hasznalatlanokat és az esetlegesen
sérulteket is, a hatésagi személyi dozimetriai ellen6rzési idészak utani 10
munkanapon beldl, OSzDNy kdédonkénti csomagolasban az 0OSzDSz-nek

bekuldeni.
A dobézismér6t soron kivul kell az 0OSzDSz-hez bekuldeni rendkivali
eseményre  utald  kordlmények  észlelésekor, illetve  tényleges
bekovetkezésekor, annak kezelésekor, tovabba akkor, amikor azt az OAH
elrendeli.

A doézismér6k visszakuldésekor a vonatkozd igazgatasi szolgaltatasi dij
megfizetésének igazolasat mellékelni kell.
3.5.6. Igazgatasi szolgdltatdsi dijak megfizetése és megfizetésének igazoldsa

A hat6sagi személyi dozimetriai szolgaltatasért a megrendeld koteles
megfizetni az Orszagos Atomenergia Hivatal egyes kozigazgatasi eljarasaiért
és igazgatasi jellegl szolgaltatasaiért fizetendd dijakrdél sz616 ../2016. (../1..)
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NFM rendelet 1. szamu mellékletének 20. pontjdban meghatarozott
igazgatasi szolgaltatasi dijat. Az igazgatasi szolgaltatasi dij hatésagi személyi
dézismérénként 2.590,- forint.

Az igazgatasi szolgaltatasi dijat az OAH 10032000-01409268-00000000
szamu fizetési szamlajara atutalassal kell megfizetni. Az igazgatasi
szolgaltatasi dij befizetésekor a kozlemény rovatban fel kell tuntetni a
kdvetkez6 formaban az aldbbi informaciokat:

[0SzDNy kéd], [hatésagi személyi dézismérék darabszamal.

A hatésagi személyi dbézismérd elvesztése (hataridében valé be nem
kildése), nem rendeltetésszerll hasznalat miatti karosodasa (lasd 3.
melléklet), 30 mSv dozis elérése miatti kotelez6 leselejtezése esetén az
engedélyes koteles megfizetni a ../2016. (../..) NFM rendelet 1. szamu
mellékletének 21. pontjdban meghatarozott igazgatasi szolgaltatasi dijat.

A hatésagi személyi dozimetriai ellenérzés igazgatasi szolgaltatasi dijat
legkés6bb a dozismérdk visszakuldéséig az OAH fizetési szamlajara kell
atutalassal teljesiteni.

A vonatkozé igazgatasi szolgaltatasi dij megfizetésének igazolasat a
d6zismérdk visszakuldésekor mellékelni kell.

Amennyiben az igazgatasi szolgaltatasi dij befizetését a megrendel6 nem
igazolja, az OSzDSz nem koteles a kdvetkez6 esedékes id6szakra a hatosagi
személyi dozismérbket kikuldeni. Az igazgatasi szolgaltatasi dij meg nem
fizetése esetén az Orszagos Atomenergia Hivatal érvényesitési eljarast
kezdemeényez.

Az adott ellenérzési id6szakban személyek sugarterhelésével jaro rendkivuli
esemény megalapozott gyanuja, tényleges bekovetkezése, annak kezelése,
illetve a hatosagi személyi dézismérd soron kivili bekuldésének OAH altali
elrendelése esetén az OSzDSz-hez soron kivul visszajuttatott dézismérét az
OSzDSz téritésmentesen potolja.

3.5.7. Hatésdagi személyi dozismérdk kiértékelése, OSzDNy-ben vald régzitése és az
eredmények kozlése

Az 0OSzDSz a bekuldott hatdsagi személyi dézismérdket kiértékeli, az
eredményeket automatikusan régziti az OSzDNy-ben, valamint a 4.
melléklet szerinti formalap hasznalataval megkuldi a megrendeldnek.

Ha valamely doézismérd altal meghatarozott eredmény a Sugarvédelmi
rendeletben el8irt Kkivizsgalasi szintet (vonatkozd éves korlat 10%-a)
meghaladja, az OSzDSz értesiti az OAH-t és a megrendel6t. A megrendeld a
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munkahelyi kivizsgalas eredményét a Sugarvédelmi rendeletben elGirtak
szerint koteles bejelenteni az OAH részére.

Ha a hatdsagi és/vagy munkahelyi kivizsgalas eredménye az OSzDSz altal a
dozismérdkb6l meghatarozott sugarterheléstdl eltéré  foglalkozasi
sugarterhelést allapit meg, az 0SzDSz ennek eredményét bevezeti az
OSzDNy-be.

3.5.8. A nem hatdsdgi személyi d6zismérével mért dozisok nyilvantartdsa

A bels6 sugarterhelés vizsgalat eredményét lekotott effektiv ddzisban kell
megadni, tovabba kozolni kell a felvétel id6pontjat, illetve a felvett
aktivitasokat izotoponkénti bontdsban. Az inkorporacidéval felvett
valamennyi, az akkreditalt mérési modszerrel kimutathatdé mennyiségben
jelen 1évd radionuklid lekotott effektiv dozisat 6sszegezni kell.

A Dbéta-, neutron- és bels§ dozimetriai eredményeket a kdzponti
nyilvantartas vezetése érdekében, a munkahelyre el6irt rendszerességgel,
rendkivili helyzetben tortént mérések esetén a kiértékelés utan azonnal
kozolni kell az OSzDSz-szel.

A kulsd és bels6 besugarzasoktol eredé dozisokat az OSzDNy 6sszegzi.

Az engedélyezett kuldnleges sugarterheléseket a szabalyos kdrulmények
mellett kapott sugarterhelésektél elkulonitve kell nyilvantartani az OSzDNy-
ban.

Hazatérést kovetben a kulfoldi sugarvédelmi hatésagok altal a magyar
munkavallalé szamara a kulféldi munkahelyen esetlegesen bekdvetkezett
expoziciordl kiallitott dozimetriai igazolasok (un. ,dézisutlevelek”) adatait az
0OSzDSz bevezeti az OSzDNy-ba.

3.5.9. Adatigénylés az 0SzDNy-bdl

A megrendel6 a munkavallaléira vonatkozdéan, a munkavallalé 6énmagara
vonatkozoéan jogosult a ra vonatkozoan nyilvantartott adatok elkérésére.

Az OSzDNy végzi az ionizal6é sugarzast alkalmazd kulféldi munkahelyeken
munkat vallalé magyar allampolgarok szamara a munkavallalashoz
el6zetesen szUkséges dozimetriai igazolas kiallitasat.

Az OSzDNy végzi az ionizald sugarzast alkalmazé hazai munkahelyeken
munkat vallalé  kdlféldi  allampolgarok  dozimetriai igazolasainak
nyilvantartasba vételét, illetve a kulféldi munkavallalé hazatérése eldtt a
hazai munkahelyen kapott expozici6 mértékérdél a dozimetriai igazolas
kiallitasat.

o
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Az adatigénylésre, dozimetria igazolas kiallitasara vonatkozé kérelmet az
OAH-hoz kell benyujtani az Utmutaté 3.5.1. pontjdban felsorolt, relevans

adatok megadasaval. A kérelem mentes igazgatasi szolgaltatasi dij és illeték
megfizetésétol.
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4. MELLEKLETEK
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VI.

VII.

VIIL.

Kelt:

M1. MELLEKLET
HATOSAGI SZEMELYI DOZISMERO IGENYLOFORMALAP

Megrendeld neve, cime;

Megrendel& sugarveszélyes munkahelyének' OSzDNy kédja*:

Megrendel sugarveszélyes munkahelyének' cime, a hatésagi személyi
dézismérdbk atvételének és kiosztasanak helye (postafiok nem adhaté meg)):

A hatdsagi személyi dozismérdk kezeléséért felel6s Ugyintézd elérhetdsége:

— Név:
— Telefonszdm:
— e-mail cim:

Az igényelt hatésagi személyi dézismérdk darabszama:

Az adott sugarveszélyes munkahelyen' dolgozé munkavallalék felsorolésa
(neve, szuletési ideje, anyja neve, TA] szama) - valtozas esetén csak az
Uj/megvaltozott v. megsziné munkavallalok;

Hatésagi személyi dozismérd ellendrzési idészak kezdédatum?: év
h6 nap
Hatdsagi személyi dozisméré ellendrzési idészak végdatum?*: év ho

nap/folyamatos

alairas>

o
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' Kiulsé munkavéllalé részére torténd igénylés esetén a kilsé munkavallalé munkaltatéjara

vonatkozé adatok adandék meg!
% A kils6 munkavéllaldé munkaltatéja altal torténd legelsé dézismérd igénylésekor a
sugarveszélyes tevékenység végzésének tervezett (akar tobb) helyét kell megadni

%1 Az OAH a weblapjan kdzzé teszi a hatésagi személyi dozimetriai ellendrzési idészakok kezdetét
és végét.

% Amennyiben a hatésagi személyi dézismérs igénylés végdatumahoz ,folyamatos” jelzést
tesznek, akkor a hatdsagi személyi dézismér§ szolgaltatast az OSzDSz folyamatosan, illetve az
igénylés moédositasaig nyuijtja

> A hatésagi személyi dozismérd megrendelésére jogosult személy alairasa.

o



SV-7. sz. itmutato 25/30 1. Verzié

Hatésagi Személyi Monitorozas és az Orszagos Személy Dozimetriai Nyilvantartas
mikédése

M2. MELLEKLET

ADATLAP HATOSAGI SZEMELYI DOZISMEROK ES A MUNKAVALLALOK
OSSZERENDELESERE

Sugdrveszélyes munkahely megnevezése'

OSZDNy kdd?

Ellenérzési  id&szak kezdete és vége: EEEE.HH.NN -
EEEE.HH.NN’

TLDazonositdé1? MunkavéllaldNevel® MunkavallaldTAJI1®
TLDazonositoZ2 MunkavallaldNevel MunkavallaloTAJ2
TLDazonositoIl MunkavallalodNevel MunkavdllaloTAJI
TLDazonositoN MunkavdllaloNeveN MunkavdallaldoTAJN

': adott sugarveszélyes munkahely megnevezése
%1 0SzDNy kod

% az ellendrzési idészak kezdetének és végének datumai, év (4 szamjegy), hénap (2
szamijegy) és nap (2 szamjegy) formaban megadva

% az adott TLD 7 szadmjegy(i azonositdja

>: a sor elején &ll6 azonositdju TLD-t az ilyen nev(i munkavéllalénak kell kiosztani

®: adott munkavallalé TA] szama; névazonossag esetén ezzel azonosithaté a munkavallald

o
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M3. MELLEKLET

A HATOSAGI SZEMELYI DOZIMETEREK RENDELTETESSZERU HASZNALATANAK

1

9.2

9.3

SZABALYAI

A hatbsagi személyi dozismérdket kizardlag a kikuldést kovetd hatdsagi
személyi dozimetriai ellen6rzési id8szakra szabad viselni.

A hatdsagi személyi dozismérot a vele érkezd, 2. melléklet szerinti adatlapon
feltintetett munkavallalénak kell viselnie.

A hatésagi személyi dézismérdt a munkavégzés idOtartama alatt a
szivtajékon, a ruhazatra rogzitve kell viselni. Védé&felszerelés (pl. lomkatény,
6lomkdpeny, kdmzsa, stb.) viselése esetén a dozismérdt a védofelszerelés
alatt kell viselni, az ilyen egyéni védbeszkdzzel végzett munkak teljes
idétartama alatt.

A hatosagi személyi dozismérdkon talalhatd cimkék a munkavallalok szamara
torténd kiosztast hivatottak el8segiteni; dozimetriai szempontbdl nincs
szerepe annak, hogy cimkével a mellkasfal felé helyezik-e el.

A napi sugarveszélyes tevékenység befejezésével a hatdsagi személyi
d6zismérdt olyan helyen kell tarolni, ahol a természetes hattérsugarzason
feltli jarulékos (nem a foglalkozas gyakorlasa kdzben kapott) sugarzas nem
éri.

A hatésagi személyi dbézismérdt a sugarveszélyes munkavégzésen kivuli
id6szakban olyan helyen kell tarolni, ahol a ddézismérdk cseréjével
esetlegesen megbizott munkatarson és a helyi sugarvédelmi megbizotton
kival csak az a munkavallalé fér hozza, akinek az Ellen6rzési Id6szak kezdetén
2. melléklet szerinti adatlapon megfelel6en kiosztasra kerult.

A hatésagi személyi dozismérd kezelése vagy viselése soran nem sérulhet
meg és illetéktelenek nem férhetnek hozza.

A hatésagi személyi dozismérd épséget, mikddbképességet és tisztasagat
mind a viselése, mind a tarolasa alatt biztositani kell.

Tilos barmilyen okbdl

a dozismérdk mulanyag védotasakjanak, hordozdéjanak, vagy a benne levé
dézismérbének az épségét megsérteni,

a védobtasak esetleges sérulést kovetbéen a szabadda valé doézismér6t
szétszedni, megrongalni,

tovabba mind a véddtasakba beforrasztott allapotd dézismérdt, mind az
esetlegesen szabadda valt eszkdzt kitenni:

o
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9.3.1 savaknak, lugoknak, olddészereknek, vagy egyéb kémiailag agressziv
anyagoknak, azok gézének, ilyen hatasu gazoknak,

9.3.2 elszinez6déséhez vagy elszennyez6déséhez vezet§ hatasoknak (pl.
festékek, ragasztok, zsirok, olajok, por, sar, korom, stb.),

9.3.3 az  egészséget  potencidlisan  veszélyeztetd  anyagoknak  (pl.
fertbzésveszélyes  készitmények, vér, human  mintdk  okozta
szennyezO6déseknek, stb.)

9.3.4 nedvességnek,

9.3.5 er6s fizikai hatasoknak (pl. leejtésnek, Ut6édésnek, 6sszenyomasnak,
deformacionak, vibraciénak, direkt ultrahang-nyalabnak)

9.3.6 sugarzo6 hének, infravdrds- és mikrohulldmu sugarzasnak,

9.3.7 a munkahelyen a munkavégzésre és a pihenésre megallapitott egyuttes
hémérsékleti tartomanyon kivuli hdmérsékletnek,

9.3.8 olyan lézerfénynek, amely a lathat6 kék, vagy annal rovidebb
hullamhosszUsagu tartomanyba esik,

9.3.9 huzamos id6n keresztul a lathato fény tartomanyaba esd, olyan intenziv
fényforrasnak, amelynek vannak a kék és ennél révidebb
hulldmhosszusagu dsszetevdi (pl. kdzvetlen napfénynek, kdzvetlen UV-
sugarzasnak),

9.3.10 ionizald sugarzasnak, kivéve, ha annak eredete:

9.3.10.1 a ddézismérét szabalyosan visel6 munkavallalét a normal
munkavégzése vagy esetleges balesete soran ért sugarexpozicio,

9.3.10.2 az adott munkahelyen a természetes hattérsugarzas,

9.3.10.3 az adott munkahely épuleteinek az épitdanyagaibdl szarmazé
hattérsugarzas,

9.3.10.4 az OSzDSz és az adott munkahely kozotti szallitas alatti természetes
hattérsugarzas.

o
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M4. MELLEKLET
FORMALAP A HATOSAGI SZEMELYI DOZISMEROK KIERTEKELESI EREDMENYENEK KOZLESERE

OKK ORSZAGOS SUGARBIOLOGIAI SugdrveszélyesMunkahelyNeve®
ES SUGAREGESZSEGUGYI KUTATO IGAZGATOSAG
Sugaregészségiigyli Vizsgdld Laboratdrium

1775 Budapest, Pf. 101. Munkahely-
azonosité: 0SzDNy kdéd?

Telefon: 482-2000/164 Telefax: 482-2014

E-Mail: oszdsz@osski.hu Megrendelés: MegrendelésSzdma®
Tktatészém: TktatdéSzdm'
Akkreditdldsi stdtusz’
VIZSGALATI JEGYZOKONYV

A vizsg. eljards azonositdja: M-0SzDSz-01 Foton személyi dbézisegyenérték mérése hatdsadgi TL-
doziméterrel (MD3.2)°

Ellendrzési id&szak kezdete: EEEE.HH.NN'. Vége: EEEE.HH.NN®.
Név Szul. Anyja neve TAJ-szam Kiosztéas TLD Hp (10)
Megjegyzés

[mSv]*

o
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MunkavédllaldNevel EEEE.HH.NN® AnyjaNevel MunkavéllaldTAJI azonosits1? TLDI'
dézisl*? szévegl®’

MunkavdllaldNeve?2 EEEE.HH.NN  AnyjaNeve2  MunkavallaldTAJ2  azonositd2 TLD2 dézis2
szoveqgl

MunkavédllaldNevel EEEE.HH.NN  AnyjaNevel MunkavédllaldTAJI azonositdN TLDN dézisN
széveqgl

A vizsgédlati eredmények csak a megvizsgdlt mintdra (egyedre) vonatkoznak.

Az eredménylap a vizsgadldlaboratdrium engedélye nélkiil csak teljes terjedelmében mésolhatd.

OKK OSSKI, Orszagos

Budapest, datum'’. Személyi Dozimetriai Témafelelds:
Témafeleld8s Neve

Szolgalat

* Személyi dézisegyenérték 1. (utolsd)?'® oldal

ofT
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: adott sugarveszélyes munkahely megnevezése

%1 0SzDNy kéd

w

: a hatdsagi személyi dézismér6 igénylés iktatészama

IN

: a vizsgalati jegyz6konyv (,Eredménylap”) iktatészama

> az 0SzDSz akkreditalt statuszara vonatkozé megjegyzés

® az 05zDSz 4ltal végrehajtott hatdsagi személyi TL-dozimetriai ellenérzés vizsgalati eljarasanak
hivatalos megnevezése és azonosité szama

7. az hatosagi személyi dozimetriai ellendrzési idészak kezdetének és végének datuma

°: adott munkavéllalé sziiletési datuma

1% az 05zDSz 4ltal az adott hat6ésagi személyi dozimetriai ellendrzési idészakban a TLD-k
szétosztasanak nyomon kovetésére hasznalt azonositd

"': az adott munkavallalé &ltal az adott hatéségi személyi dozimetriai ellenérzési idészakra
kiosztott TLD 7 szamjegyl gyari azonositdja

'2: az adott munkavallalé foglalkozasi sugérterhelése ellenérzésének eredménye, Hp(10) személyi
dozisegyenértékben kifejezve, mSv mértékegységben értendd

" adott munkavallalé foglalkozasi sugarterhelése ellendrzésének magvaldsulasaval kapcsolatos
esetleges megjegyzések

% 3 vizsgalati jegyzékonyv (,Eredménylap”) kiallitdsanak datuma

1> amennyiben a vizsgélati jegyzékonyv (,Eredménylap”) tébb oldalbél &ll, a legutolsé oldalon az
oldalszam mellett az ,(utolsd)” jelzés talalhato
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